
ETUDIANT AMBASSADEUR 

AFFECTATION 
 

ETABLISSEMENT : Université Paris-Est Créteil 
COMPOSANTE, DIRECTION OU SERVICE : IEP de Fontainebleau 
SITE : Fontainebleau (déplacements possibles) 

 

LE POSTE 

Les ambassadeurs sont une équipe dédiée à l’intégration des étudiants, à la promotion de l’offre de 
formation et au soutien à l’administration. De nombreuses missions peuvent leur être confiées, la liste ci-
dessous n’est pas exhaustive et peut évoluer en fonction des besoins de l’établissement.  

1. Accueil et accompagnement des étudiants 
▪ Présentation et visites des campus et des locaux, présentation des installations et des lieux de vie 

étudiante ; 
▪ Visite du territoire et de la ville de Fontainebleau ; 
▪ Mise à disposition des ressources disponibles, distribution de supports et guides d’information. 

 

2. Promotion de l’offre de formation 
▪ Animation des réseaux sociaux des ambassadeurs et gestion des mails ; 
▪ Présence aux JPO, salons d’orientation, lycées… ; 
▪ Participation à des événements ciblant les lycéens. 

 

3. Accompagnement des candidats au diplôme d’IEP 
▪ Accueil des candidats au diplôme lors des oraux d’admission ; 
▪ Réponses aux sollicitations par mail ou sur les réseaux sociaux. 

 

4. Evénementiel 
▪ Logistique : préparation des événements (mise en place) ; gestion des flux ; distribution de 

flyers… ; 
▪ Accueil et renseignements du public ; 
▪ Animation de stands. 

 

 

CONNAISSANCES ET COMPETENCES REQUISES 

▪ Connaître le fonctionnement de l’université ; 
▪ Être autonome ; 
▪ Savoir communiquer rapidement et efficacement à l’oral et à l’écrit ; 
▪ Être polyvalent.e ; 
▪ Faire preuve de discrétion ; 
▪ Être organisé.e ; 
▪ Être réactif.ve et dynamique ; 



▪ Maîtriser les outils bureautiques courants ; 
▪ Avoir de l’expérience dans l’accueil (au sein de l’UPEC est un plus) ; 

 

MODALITES 

Avant la prise de poste, vous serez formé par notre équipe et nous vous fournirons toutes les informations 
et outils afin d’assurer votre prise de poste dans les meilleures conditions. 

▪ Contrat annuel (de septembre à août) 
▪ Rémunération à la mission (pas d’horaires fixes) ; 12.81€ brut/heure 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT 

▪ Vous pouvez adresser votre candidature (CV, lettre de motivation et disponibilités pour un 
entretien) dès à présent et jusqu’au 6 septembre, par mail à communication.iep@u-pec.fr 

▪ Entretiens début septembre 
▪ Prise de fonction le 14 septembre 
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